
 Tableau de bord  

                      r®gional 

Mise à jour : 14 février 2012 

O
R

E
F

 A
L

S
A

C
E

 
EMPLOI - FORMATION  

   A - LôEMPLOI SALARI£ EN ALSACE 

   n  Comment ®volue lôemploi salari® en Alsace ? 

[A2] Evolution trimestrielle de lôemploi salari® - base 100 T1-1997 

[A1] Evolution annuelle de lôemploi salari® 
du 3ème trimestre 2010 au 3ème trimestre 2011 

Source : ACOSS / URSSAF - Données CVS 
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% d'®volution : 

Sur un an, de septembre 2010 ¨ septembre 2011, lôemploi sa-
larié augmente de +1,0% en Alsace. Cette augmentation est 
l®g¯rement sup®rieure ¨ lô®volution annuelle nationale (+0,9%). 

[A3] Evolution trimestrielle de lôemploi salari® - indice base 100 T2-2001 

   n   Quelle variation de lôemploi salari® par secteur ? 

Champ : secteur concurrentiel hors administrations publiques, éducation et santé non marchande, emploi par les ménages de salariés à domicile, agriculture 
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+é% Evolution annuelle (glissement annuel entre le dernier trimestre connu et le m°me trimestre de lôann®e pr®c®dente) 

Source : ACOSS / URSSAF - Données CVS 
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   n    Quelle r®partition de lôemploi salari® et des embauches par secteur ? 

[A4] Emploi salari® et embauches par secteur au 3eme trimestre 2011 

NB : Au 1er janvier 2009, sur lôensemble des secteurs (y.c administrations publiques, ®ducation et sant® non marchandes, emploi 

par les m®nages de salari®s ¨ domicile et agriculture), lôAlsace compte plus de 720 600 salari®s  
 
source :  INSEE - Estimations dôemploi localis®es au lieu de travail - données provisoires 

Source : ACOSS - URSSAF - données CVS 
Champ : secteur concurrentiel hors administrations publiques, éducation et santé non marchande, emploi par les ménages de salariés à domicile, agriculture 
(*) : les statistiques dôembauches par secteur sont issues de lôobligation faite aux entreprises de d®clarer toutes leurs embauches (CDD+CDI) ¨ lôURSSAF. 

Alsace
Poids de 

l'Alsace/

France

sur 1 an sur 5 ans
Alsace 

T3  2011

INDUSTRIE 131 871 4,1% +0,4% -10,8% 10 253

Industries extractives 795 3,1% -2,7% -3,9% 43

Industrie manufacturière : 122 516 4,3% +0,4% -11,8% 9 580

Industries agro-alimentaires 20 074 4,0% -0,1% -5,6% 3 500

Habillement, textile et cuir 3 475 3,0% -0,8% -34,1% 175

Bois et papier 8 793 4,3% +1,2% -13,1% 604

Cokéfaction et raffinage 238 1,9% -13,1% -13,0% 6

Industrie chimique 5 369 3,8% -0,7% -16,2% 290

Industrie pharmaceutique 4 157 5,1% +0,5% -1,0% 151

Industrie des plastiques et autres produits non minéraux 10 541 3,5% -1,6% -13,7% 552

Métallurgie et fabrication de produits métalliques 13 651 3,4% +1,3% -9,4% 845

Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 5 383 3,8% -0,1% -19,1% 223

Fabrication d'équipements électriques 10 019 8,2% +2,4% -2,8% 673

Fabrication de machines et équipements n.c.a. 14 763 7,7% +1,6% -5,1% 1 071

Fabrication de matériels de transport 16 198 4,5% +3,7% -21,7% 580

Industrie du meuble et diverses ; réparation et installation de machines 9 855 3,5% -5,6% -8,7% 910

Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné 4 707 2,7% +1,4% +0,5% 317

Production et distribution d'eau ; assainissement, gestion des déchets et dépollution 3 854 2,2% +1,4% +9,0% 313

CONSTRUCTION 44 259 3,0% -0,7% -1,6% 6 638

COMMERCE, REPARATION AUTOMOBILES ET MOTOCYCLES 96 829 3,2% +0,2% -0,7% 19 157

HOTEL CAFE RESTAURANT 30 431 3,0% +3,8% +8,1% 25 246

AUTRES SERVICES MARCHANDS 216 783 2,6% +0,7% +3,9% 70 430

Transports et entreposage 36 142 2,6% -0,6% -5,2% 4 243

Information et communication 11 647 1,6% +1,1% +1,9% 6 430

Edition et Audiovisuel 3 331 1,5% +0,9% +2,2% 5 740

Télécommunications 2 432 1,6% -0,3% -25,7% 181

Activités informatiques 5 884 1,7% +1,8% +20,1% 509

Activités financières et d'assurance 19 017 2,5% +0,9% -1,8% 1 897

Activités immobilières 5 071 2,1% +0,6% -2,6% 764

Activités spécialisées, scientifique et techniques 60 286 2,5% +0,6% +2,8% 20 143

Activités juridiques, de conseil et d'ingénierie 18 659 2,0% +3,8% +8,4% 2 690

Recherche et développement 4 618 2,9% -3,9% +14,4% 271

Autres activités scientifiques et techniques 4 830 2,3% +2,1% -9,5% 2 082

Activités de services administratifs et de soutien (hors intérim) 32 179 2,8% -0,8% +0,3% 15 100

Administration publique, enseignement, santé humaine et action sociale 63 240 3,0% +1,8% +12,7% 20 509

Administration publique 4 789 2,7% -2,1% -11,5% 4 876

Education 7 058 2,3% +3,0% +12,1% 3 140

Activités pour la santé humaine 18 451 3,3% +1,3% +8,4% 4 185

Action sociale et hébergement médico-social 32 942 3,1% +2,5% +20,2% 8 308

Autres activités de services 21 380 2,5% -0,6% +8,2% 16 444

Arts, spectacles et activités récréatives 4 436 1,6% -2,7% +9,0% 9 679

Autres activités de services 16 322 2,9% +0,1% +12,7% 6 741

Activités extra-territoriales 622 10,4% -5,3% -48,7% 24

INTERIM 23 868 3,7% +11,0% -3,7% Voir page 3 du TdB

131 724
hors intérim

Situation au 

3eme trimestre 2011
Evolution Alsace Embauches(*)

TOTAL ALSACE 544 042 3,0% +1,0% -1,4%
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   n    Lôint®rim en Alsace 

[A6] Evolution mensuelle  des contrats int®rimaires conclus et des 
équivalents temps plein (Alsace) 

Données brutes 

(1) Le taux de recours ¨ lôint®rim se définit comme le rapport entre les effectifs intérimaires de la région et les effectifs globaux de cette région. 

 

(2) Contrats conclus (au cours d'une p®riode) : missions dont la date de d®but appartient ¨ la p®riode consid®r®e. Le nombre de contrats conclus mesure le flux dôen-
tr®es de lôemploi int®rimaire dans la p®riode. 
 
(3) Equivalents -emplois à temps plein (au cours d'une p®riode) : rapport du nombre total de semaines de travail r®alis®es par les int®rimaires sur le nombre total de 
semaines ouvrées de la période. Par convention, ce nombre est fixé à 52 semaines pour une année. Cette convention de calcul conduit à sous-estimer légèrement 
l'équivalent-emplois à temps plein, dans la mesure où une partie des missions ne comptabilise pas les périodes de congés. 
 
(4) Nombre d'intérimaires en fin de mois (ou trimestre) : nombre de personnes int®rimaires calcul®, en collaboration avec lôInsee, ¨ partir du nombre dôint®rimaires du 
recensement de la population, que lôon fait ®voluer comme la moyenne du nombre de contrats en cours pendant les cinq derniers jours ouvrés du mois (ou du tri-
mestre). La série "ensemble des secteurs" du nombre d'intérimaires en fin de trimestre est intégrée aux estimations trimestrielles d'emploi salarié de l'Insee. Tous les 
intérimaires sont alors classés dans le secteur NZ (les "activités de services administratifs et de soutien", qui englobent les entreprises de travail temporaire), quel que 
soit leur secteur utilisateur.  

[A5] Evolution trimestrielle  du nombre de salari®s en int®rim 
Base 100 - 4ème trimestre 2001 (Alsace) 

Données CVS 

Source : ACOSS - URSSAF - données CVS 

n Le taux de recours (1) ¨ lôint®rim est de 4,1% en Alsace (3,7% au niveau national) (données septembre 2011) 
Source : Pôle Emploi 

g En Novembre 2011, en Alsace, 39 770 contrats intérimaires 
conclus(2) et 21 428 Equivalents Temps Plein(3)

 

g -5,1% de salariés en intérim entre août 2011 
et septembre 2011 

n Dernière tendance : données corrigées des variations saisonnières : Le nombre dôint®rimaires en fin de  mois(4) a diminu® de  
-4,4% entre novembre et décembre 2011 en Alsace (-2,4% au niveau national - évolution mensuelle).  

 Source : Pôle Emploi 

   n    Qui a recours ¨ lôint®rim? 

[A7] R®partition par grand secteur de  lôint®rim en Alsace 

Source: Dares 2010, exploitation des fichiers Pôle emploi des déclarations 
mensuelles des agences d'intérim 

En Alsace, plus dôun contrat int®-
rimaire sur deux concerne  
le secteur industriel (55%)  

(France 43%) 

Agriculture
0,2%

(France 0,5%)

Industrie
54,7%

(France 43,4%)Construction
15,9%

(France 20,4%)

Tertiaire
29,2%

(France 35,6%)

Source : Dares, exploitation des fichiers Unedic des déclarations mensuelles 
des agences d'intérim. 
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Note : lôestimation 2009 est ®tablie ¨ partir des Caisses Primaires dôAssurance Maladie et de lôOffice f®d®ral suisse de la statistique 
Sources : INSEE, recensements de la population exploitations complémentaires 
RP 1962 : recalculé 
RP 1999 et 2006 : exploitations principales 

64 200 frontaliers alsaciens en 2009 
 
48% des frontaliers vont vers lôAllemagne et 51% 
vers la Suisse. 

[B2] Evolution annuelle moyenne des frontaliers en %  
[B1] Frontaliers r®sidant en Alsace et travaillant ¨ lô®tranger 

Une diminution de -1,1% du nombre de frontaliers entre 2006  et 
2009, avec une ®volution annuelle moyenne de -0.4% sur cette 
période. 

La diminution des frontaliers alsaciens concerne essentiellement 
les frontaliers vers la Suisse : baisse de -1,3% par an en 
moyenne sur la période 2006-2009. 

é Allemagne...Suisse

1962 8100 4200 3900

1968 12900 5500 7400

1975 27700 13600 14000

1982 34500 16900 17600

1990 54900 24800 29600

1999 70200 36500 33200

2006 64900 30800 33900

2009 64200 30600 32600

dont frontaliers travaillant en é
Ensemble

Année

é Allemagne...Suisse

1962-1968 8,1 4,6 11,3

1968-1975 11,5 13,8 9,5

1975-1982 3,2 3,2 3,3

1982-1990 6 4,9 6,7

1990-1999 2,8 4,4 1,3

1999-2006 -1,1 -2,4 0,3

2006-2009 -0,4 -0,2 -1,3

Ensemble
Période

dont frontaliers travaillant en é

[A8] Les secteurs qui ont le plus eu recours ¨ lôint®rim en Alsace et dur®e moyenne des contrats int®rim (en semaines) 

Source : Dares 2010, exploitation des fichiers Pôle emploi des déclarations mensuelles des agences d'intérim 

Les secteurs représentés sur le graphique ci-dessous sont ceux regroupant plus de 3% des contrats intérimaires (en équivalents 
temps plein*) au cours de lôann®e 2010. Pour information, selon le bilan annuel de la DARES , en Alsace, lôint®rim repr®sentait    
17 572 postes ®quivalents temps plein*. 
 
La correspondance avec la dur®e moyenne des missions selon le secteur permet dôavoir un aper­u quant aux h®t®rog®n®it®s sec-
torielles. Il apparait ainsi que dans lôindustrie automobile la dur®e des contrats est en moyenne 2,5 fois plus longue que dans les 
travaux de construction spécialisés et près de 7 fois plus longue que dans le commerce de détail. 

g La durée moyenne des contrats intérimaires est en Alsace de 2,06 
semaines (moyenne nationale 1,71 semaines) en 2010. 

* Les donn®es concernant lôint®rim sont exprim®es en ®quivalents temps pleins (voir d®finition page pr®c®dente) 

0,0% 2,0% 4,0% 6,0% 8,0% 10,0%12,0%14,0%

3,0%

3,8%

4,0%

4,2%

4,3%

5,4%

6,9%

7,0%

7,5%

12,7%

Répartition de l'intérim par secteur d'activité

0,001,002,003,004,005,006,007,00

0,92

2,84

1,45

1,84

2,33

3,42

1,52

1,73

6,36

2,54 

Durée moyenne des missions intérim en semaines

Commerce de détail (hors auto moto) 

Travaux de construction spécialisés 

Industrie automobile 

Fab. machines et équipements n.c.a. 

Fab pdts métal. hors machines équipt 

Commerce de gros (hors auto moto) 

Industries alimentaires 

Fab. produits caoutchouc et plastique 

Fabrication équipements électriques 

Entreposage et serv. auxil. transport 

   B - LôEMPLOI FRONTALIER EN ALSACE 
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6%

14%

23%

57%

Industrie

Construction

Services

Commerce, 
transports, 

hébergement 
et restauration

8%

12%

33%

47%

Industrie

Construction

Services

Commerce, 
transports, 

hébergement et 
restauration

   C - LA CR£ATION ET LA D£FAILLANCE DôENTREPRISES EN  ALSACE 

En un an, les créations ont diminué dans les 4 grands secteurs de 
lô®conomie alsacienne : -41% dans lôindustrie, -7% dans le com-
merce, transport, hébergement, restauration, -7% dans la construc-
tion et -5% dans les services. 

Champ : Activités marchandes, hors agriculture-Alsace 
Source : Insee, Répertoire des entreprises et des établissements (Sirène)  

Avertissement       

1 - Les donn®es de cr®ations d'entreprises sont pr®sent®es selon la nouvelle nomenclature 
d'activités modifiée (le secteur service regroupe Information et communication, Activités 
financières, Activités immobilières, Activités spécialisées et de services, Enseignement, 
santé action sociale et autres activités de services.) 

2 - Depuis janvier 2009 , les statistiques de cr®ations d'entreprises incluent les créations 
d'auto -entreprises enregistrées dans Sirène. Cela contribue, en partie, à la hausse du 

nombre de créations. 

n  Le nombre de créations d'entreprises, corrigé des variations saisonnières , a augment® dans la r®gion : +0,5% entre le 2nd 
trimestre 2011 et le 3eme trimestre 2011 (au plan national il a diminué de -4,3%). 

n  D®faillances dôentreprises (derni¯res donn®es disponibles) : au 2nd 
trimestre 2011, 286 défaillances ont été enregistrées en Alsace, 
contre 347 au 2nd trimestre 2010.  
Sur lôensemble de lôann®e 2010, lôAlsace a enregistr® 1 246 d®fail-
lances dôentreprises. 
Source : INSEE-Bodacc 

[C1] Evolution trimestrielle du nombre de cr®ations dôentreprises  
données brutes - Alsace 

[C3] Cr®ations hors auto-entrepreneurs 

[C4] Cr®ations dôauto-entrepreneurs 

[C2] R®partition des cr®ations dôentreprises par secteurs - Alsace 

n  La proportion dôauto-entrepreneurs est supérieure à la moyenne 
(59%) dans les 4 secteurs suivants : ç autres activit®s de ser-
vice » (84%) - « information, communication » (78%) - « soutien aux 
entreprises » (64%) et « construction » (63%). 
 

n  3 secteurs regroupent 67% des cr®ations dôauto-entrepreneurs : 
« commerce, transport, hébergement, restauration » (23%), « soutien 
aux entreprises » (23%) et « autres activités de services » (19%). 

Bilan annuel 2010 

Secteurs d 'activité
Nbre %

Commerce, transports, hébergement et restauration 4 060 2 016 50%

Soutien aux entreprises 3 213 2 056 64%

Autres activités de services 1 958 1 654 84%

Construction 1 976 1 247 63%

Enseignement, santé, action sociale 1 390 736 53%

Industrie 1 033 511 49%

Information et communication 629 490 78%

Activités immobilières 466 72 15%

Activités financières 300 64 21%

TOTAL 15 025 8 846 59%

Nbre total 
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n  Au 3eme trimestre 2011, 3 186 nouvelles entreprises (donn®es 
brutes) ont été enregistrées en Alsace. Ce nombre est en diminution 
par rapport au  rapport au 2nd trimestre 2010 (-8,6%). 

2008 2009 2010 2011(p)

Alsace +2,8% +81,2% -2,8% -8,6%

France métrop . -0,2% +82,5% +0,3% -8,8%

Evolution annuelle des créations (en %)  

données brutes

3ème trimestre

0

500

1 000

1 500

2 000

2 500

3 000

3 500

4 000

4 500

5 000

2009T12009T22009T32009T42010T12010T22010T32010T42011T12011T22011T3

Créations d'entreprises
3 186

0

500

1 000

1 500

2 000

2 500

3 000

2009T12009T22009T32009T42010T12010T22010T32010T42011T12011T22011T3

1 394

1 792

Créations HORS auto-entrepreneurs

Créations d'auto-entrepreneurs



6 

 

Tableau de bord régional OREF Alsace - Mise à jour : 14 février 2012 

   D - LE MARCH£ DU TRAVAIL EN  ALSACE 

   n    Combien de demandeurs dôemploi ? 

g 36,9% des demandeurs dôemploi en Alsace le sont depuis 
plus dôun an (37,5% au niveau national)  
 

g Đ +0,8% sur 1 an (+ 6,2% au niveau national)  
 

g R®partition des demandeurs dôemploi de longue dur®e  : 
    - 52% inscrits depuis 1 ¨ 2 ans 
     - 25% inscrits depuis 2 ¨ 3 ans 
    - 23% inscrits depuis plus de 3 ans 

g  15,8% des demandeurs dôemploi en Alsace ont moins de 
25 ans (15,1% au niveau national) 
 
g  +2,2% sur 1 an (+2,5% au niveau national) 
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[D3] Demandeurs dôemploi de moins de 25 ans (Cat. ABC) - donn®es 
CVS - Décembre 2011 

g  18 377 jeunes 
 de moins de 25 ans au ch¹mage  

Les demandeurs dôemploi  
en Décembre 2011 

 
 

dont  Cat. A : 79 254 
     Cat. B+C :  36 808

  
 

Evolution sur 1 mois :    + 654 
                       +0,6% 

 
49% de femmes 

           51% dôhommes 

 
2,7% des 4 270 700 demandeurs 

dôemploi en France 

 

 

´ 
´ 

´ 
´ 

 

116 062 

  

20%

64%

16%

>50 ans

25-49 ans

<25 ans

Âge des  
demandeurs 

 

Tendance 
annuelle 

+ 4,2% 

Đ 

[D1] Evolution mensuelle des DEFM** (Cat. ABC + Cat. A) 
données CVS  - Décembre 2011 
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[D2] Evolution mensuelle des DEFM (Cat.ABC) - Alsace/France 
Base 100 en janvier 2000 - données CVS - Décembre 2011 

g  43 082 personnes 
inscrites depuis plus dôun an ¨ P¹le Emploi  

[D4] Demandeurs dôemploi de longue dur®e (Cat. ABC) selon 
lôanciennet® dôinscription - données brutes - Décembre 2011 

* Cat®gorie des demandeurs dôemploi : 
- cat®gorie A  : demandeurs dôemploi tenus de faire des actes positifs de recherche 
dôemploi, sans emploi 
- cat®gorie B : demandeurs dôemploi tenus de faire des actes positifs de recherche 
dôemploi ayant exerc® une activit® ®gale ou inf®rieure ¨ 78h au cours du mois 
- cat®gorie C : demandeurs dôemploi tenus de faire des actes positifs de recherche 
dôemploi ayant exerc® une activit® de plus de 78h au cours du mois 
** DEFM : Demandeurs dôEmploi en Fin de Mois (stock) 
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Au 3eme trimestre 2011 

 
ALSACE : 8,4%  

 

France : 9,3% 
 
 

Source : INSEE - données provisoires 

   n    Quel est le taux de chômage ?  

en décembre 2011 

 
Bade-Wurtemberg : 3,7% 
Rhénanie-Palatinat : 5,0% 

 

 
 

Source : Statistisches Bundesamt 

   n    Comment évolue le taux de chômage ?  

[D7]  Taux de ch¹mage par zone d'emploi - 3ème trimestre 2011 

Evolution du taux de chômage 
localisé entre 2010 T3 et 2011 
T3 (en points) : 
 

Alsace:  Ċ - 0,3 pt           

[5 ¨ 5,9] 

[6 ¨ 6,9] 

[7 ¨ 7,9] 

[8 ¨ 9,9] 

10% et plus 

Taux de chômage en % : 
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Wissembourg 

5,3% 

Alsace / 
France 

 Allemagne 

en décembre 2011 

 
 

Suisse : 3,3% 
 

 
 

Source : Office fédéral de la statistique 

Suisse 

   n    Combien de demandeurs dôemploi par 
territoire en Décembre 2011 ?  

[D8]  Demandeurs dôemploi par territoire - donn®es brutes 

Source : STMT - Pôle emploi, DARES / DIRECCTE Alsace - données brutes 

Regroupement par Territoire Emploi-Formation 

- 0,8 pt  

Ĉ
 

- 0,5 pt  

Ĉ
 - 0,5 pt  

Ĉ
 

 0,0 pt  

 

- 0,3 pt  

Ĉ
 

[D5] Evolution du taux de ch¹mage localis®s trimestriel  
      (moyenne trimestrielle - donn®es CVS) Alsace/France 

Source : INSEE - Taux de chômage localisés - Estimations provisoires au 2nd trimestre 2011 

[D6] Evolution du taux de ch¹mage mensuel  Allemagne - Suisse 

- 0,2 pt  

Ĉ
 

- 0,4 pt  

Ĉ
 

- 0,4 pt  

Ĉ
 

- 0,4 pt  
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Sources : Allemagne : Statistisches Bundesamt   
                Suisse : Office f®d®ral de la statistique suisse 
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Francemétropolitaine

Alsace

8,4%

9,3%

Haguenau 

6,4% 
Saverne 

6,4% 

Strasbourg 

9,8% 

Sélestat 

7,4% 

Colmar 

7,7% 

Mulhouse 

10,2% 

Saint-Louis 

6,2% 

0,0%

2,0%

4,0%

6,0%

8,0%

10,0%

12,0%

14,0%

20112010200920082007200620052004

Bade-Wurtemberg

Allemagne

Rhénanie-Palatinat

Suisse

6,6%

5,0%

3,7%

3,3%

DEFM Cat.ABC - Décembre 2011

Nombre
dont <25 

ans

dont 

femmes

dont 

longue 

durée

Alsace du Nord, dont 16 659 19,4% 52,7% 36,8%

Haguenau 10 396 19,5% 52,8% 35,9%

Wissembourg 1 939 18,8% 52,8% 38,1%

Saverne 4 324 19,4% 52,4% 38,5%

Strasbourg 40 482 15,5% 46,1% 39,1%

Centre Alsace, dont 11 786 19,0% 51,8% 35,7%

Molsheim-Obernai 6 785 18,6% 51,4% 35,4%

Sélestat 5 001 19,6% 52,4% 36,2%

Colmar 11 768 18,7% 50,0% 38,0%

Alsace du Sud, dont 35 900 18,3% 48,1% 34,5%

Mulhouse 30 162 18,5% 47,9% 35,3%

Saint Louis 5 738 17,5% 49,0% 30,4%

non réparti 250 22,8% 43,6% 23,6%

TOTAL ALSACE 116 845 17,6% 48,6% 36,9%

Ċ
 

Molsheim-Obernai 

6,0% 
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   E - LES BESOINS DE MAIN -DôOEUVRE EN  ALSACE 

[E2] Les m®tiers d®clar®s les plus recherch®s par les entreprises en Alsace en 2011 

[E3] Les projets de recrutement par zone dôemploi 

Guide de lecture :  

En rouge : proportion de cas difficiles supérieure à la moyenne régionale. 
En vert : proportion de projets saisonniers supérieure à la moyenne de la région. 
 

Wissembourg 

870 

Haguenau - 
Niederbronn 

1 833 

Saverne - Sarre-Union 

1 373 

Strasbourg 

11 426 

Molsheim 

2 269 

2 597 
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Ste-Marie-aux-Mines 

711 
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Thann-Cernay 

786 

*ATSEM : Agent Sp®cialis® des Ecoles Maternelles 

[E1] R®partition des projets de recrutement  
par secteur dôactivit® 

Altkirch 

5 610 

nombre de projets de recrutement :

5 000

10 000

2 500

Un recul de la propension ¨ recruter et du nombre dôembauches 

envisagées  

- 17,3% des établissements envisagent de recruter en 2011, soit une baisse de 
2,3 points par rapport ¨ 2010 

- Les intentions dôembauche diminuent de 6%, ¨ 36 442 projets contre 38 762 lôan 
dernier 

- Les activités tertiaires rassemblent 54% des besoins en main-dôîuvre de la 
région. 

 
Les besoins en main -d'îuvre dans les services et lôensemble  ç IAA

ïAgriculture  è diminuent, au profit de lôindustrie manufacturi¯re 

- Avec 16% des projets, lôagriculture est le premier secteur recruteur, en raison du 
nombre ®lev® dôemplois saisonniers 

- Les activit®s sanitaires et sociales concentrent 13% des intentions dôembauche. 

- Le commerce (automobile, interentreprises et de détail) constitue un pôle impor-
tant de recrutement (13% des projets). 

 

Globalement, les entreprises expriment un peu moins de difficultés 

pour recruter, mais avec une plus forte saisonnalité  

- 36,3% des projets sont jug®s difficiles par les employeurs, contre 37,5% lôan 
dernier. 

- Les difficult®s dôembauche sont particuli¯rement ®lev®es dans la construction 
(68,3%), soit 14 points de plus quôen 2010. 

- La proportion dôemplois ¨ caract¯re saisonnier est en hausse de 4,1 points ¨ 
37,9% en 2011. 

M®thodologie de lôenqu°te BMO 2011 : 
 
Lôenqu°te Besoins en Main -dôOeuvre (BMO) mesure les intentions  de recrutement auprès 
des employeurs pour lôann®e ¨ venir, quôil sôagisse de cr®ations de postes ou de remplacements. 
- Lôenqu°te, par questionnaire, a ®t® r®alis®e en 2010. La population m¯re est constitu®e de 62 
200 ®tablissements extraits du r®pertoire SIRENE, dont 42 500 ont ®t® interrog®s. 
- Lôenqu°te porte sur 11 400 questionnaires retourn®s et exploitables, soit un taux de retour de 
26,8%. Les r®sultats pr®sent®s sont des r®sultats redress®s, repr®sentatifs des ®tablissements 
de la région. 
 
Le champ de lôenqu°te est le m°me quôen 2010 et inclut : les ®tablissements de 0 salari® ayant 
®mis au moins une d®claration dôembauche au cours des 12 derniers mois, du secteur agricole, 
du secteur public relevant des collectivités locales et territoriales, les établissements publics 
administratifs, des officiers publics ou ministériels.  
 
Pour en savoir plus : http://www.pole-emploi.org/communication/enquete-besoins-en-main-d-
oeuvre-2011-@/communication/coarticle.jspz?id=5952 
 

Les métiers rassemblant le plus grand nombre de projets de recrutement

Ensemble 

des projets 

de 

recrutement

% de cas 

difficiles à 

recruter

% de 

saisonniers

Viticulteurs, arboriculteurs salariés, cueilleurs 4 030      6,4% 99,0%

Aides, apprentis, employés polyvalents de cuisine 1 619      36,8% 38,6%

Agriculteurs salariés, ouvriers agricoles 1 471      34,3% 90,0%

Agents d'entretien de locaux (y compris ATSEM) 1 371      9,8% 24,3%

Serveurs de cafés, de restaurants (y.c. commis) 1 222      45,4% 47,6%

Professionnels de l'animation socioculturelle (animateurs et directeurs) 1 157      31,2% 74,0%

Aides à domicile et aides ménagères 916         73,2% 20,8%

Aides-soignants (médico-psycho., auxil. puériculture, assistants m®dicauxé) 855         45,7% 13,4%

Attachés commerciaux (techniciens commerciaux en entreprise) 826         66,7% 4,5%

Secrétaires bureautiques et assimilés (y.c. secrétaires médicales) 743         23,6% 13,5%

Ouvriers qualif. maganisage et manutension (caristes, pr®parateurs commandesé) 709         30,6% 46,6%

Infirmiers, cadres infirmiers et puéricultrices 700         65,9% 6,9%

Vendeurs en habillement, accessoires et articles de luxe, sport, loisirs et culture 555         39,1% 50,7%

Ouvriers non qualif. en métallurgie, verre, céramique et matériaux de construction 534         0,0% 91,6%

Employés de libre-service 463         1,7% 70,8%

Ensemble des 200 métiers 36 442    36,3% 37,9%

18%

9% 6%

13%

54%

 
Santé humaine et action sociale : 13% 

Serv. Scientifiques, techniques, adm. et soutien : 10% 
Hébergement et restauration : 10% 

Autres activités de service : 7% 
Administration publique, enseignement : 6% 

Transports et entreposage : 3% 
Activit®s financi¯res et dôassurance : 2% 

Information et communication : 2% 
Activités immobilières : 1% 

Construction 

Commerce 

IAA et agriculture 

Services 

Industrie  
manufacturière 

Les r®sultats cl®s de lôenqu°te BMO 2011 

http://www.pole-emploi.org/communication/enquete-besoins-en-main-d-oeuvre-2011-@/communication/coarticle.jspz?id=5952
http://www.pole-emploi.org/communication/enquete-besoins-en-main-d-oeuvre-2011-@/communication/coarticle.jspz?id=5952
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   F - LA FORMATION INITIALE EN ALSACE  

   n    Combien y a -t-il de lyc®ens et dôapprentis en Alsace ? 

   n    Lôenseignement priv®  

[F1] Les lyc®ens et apprentis en Alsace (part Alsace/ France m®tro+Dom) 

A la rentrée 2010, sur 100 jeunes formés en lycée et 

Centre de Formation dôApprentis (CFA), 83% sont 

scolarisés en lycée  (France : 86%). 

[F2] Evolution des effectifs de lyc®ens (public + priv®) et dôapprentis 

 

 

    n Evolution en Alsace : 
  
 Lycéens   1992-2011 : +0,4% (+ 299) 

       2010-2011 : -0,7% (-477) 

 

 Apprentis 1992-2010 : +72,1% (+ 6 272) 

       2009-2010 : +1% (+145) 

 

 Total      1992-2010 : +8,9% (+ 7 048) 

 
    n Part de lôAlsace / France métro + Dom : 
    Total  : 2,8% 
    Lycéens : 2,7% 
    Apprentis : 3,5% 
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14 977 
formés en Alsace  

 Part de lôenseignement priv® (2010) :  
 
      Alsace : 15,6%  

      France : 22,7%  

  
1992-2011 : 

+16,9% 

Sources : fichiers Scolarité et Repères et références statistiques 
(MEN) - Scolagri (DRAAF)  - 2010 

Lôenseignement priv® a enregistr® une hausse de 

près de 1 600 lycéens depuis 1992 mais reste 

moins d®velopp® en Alsace quôen moyenne natio-

nale où il regroupe près de 23% des lycéens. 
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[F3] Evolution des effectifs de lyc®ens (public + priv® SC+HC) - E. N.- Agri 

          indice 100 en 1992 
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apprentis

lycéens

lycéens 70 701 71 039 70 562 2,7%

dont E.N. 69 135 69 435 68 992 2,8%

agriculture 1566 1604 1570 1,1%

apprentis 14 832 14 977 * 3,5%

dont E.N 13 965 14 119 3,6%

agriculture 867 858 903 2,5%

TOTAL 85 533 86 016 2,8%
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part              

Alsace/ France            
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   n    Lôenseignement agricole  

   n    Lôapprentissage  

2 473 jeunes sont form®s dans les ®tablissements agri-

coles alsaciens à la rentrée 2011 : depuis 1992, ces éta-

blissements ont gagné près de 1 000 lycéens et appren-

tis (+62,5%), surtout du fait de lôessor des CFA agricoles. 

Lôenseignement agricole est moins d®velopp® en Alsace 

quôen moyenne nationale o½ il regroupe 6% des lyc®ens 

et apprentis. 

[F4] Evolution des effectifs de lyc®ens (public + priv®) et dôapprentis 

 

 Part de lôenseignement agricole (2010) :      
 Alsace : 2,9 %  

     France : 6,1 %  
   
         (lyc®es - CFA : Education nationale + agriculture) 

  
1992-2011 : 

+62,5% 
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  n Part de lôapprentissage (2010) :     
    Alsace : 20,2 %  
    France : 17%  

 
       n Part de lôAlsace : 3,6% des apprentis en France 
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1992-2010 : 
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des lycéens et apprentis 

[F7] Part des apprentis sur effectifs lyc®ens + apprentis par r®gion 
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France : 17%  

Alsace :  
20,2% 
(5è rang) 

1er rang :  
22,2% 

22èmerang :  
12,6% 

Au regard de la moyenne nationale, malgr® une moindre croissance de ses effectifs, lôapprentissage reste fortement d®velopp® en 

Alsace o½ il repr®sente 20,2% des jeunes (lyc®ens + apprentis), soit 3,2 points de plus quôen moyenne nationale. 

[F5] Evolution des effectifs dôapprentis - Alsace - (E.N. + Agri - hors CFA nationaux) 

[F6] Evolution des effectifs dôapprentis - Alsace et France (m®tro+Dom) 
          Indice 100 en 1976 

% dôapprentis : 

[ 20 ; 20,2 ] 

[ 17 ; 19,9 ] 

[ 15,1 ; 16,9 ] 

[ 12,6 ; 15 ] 


